
             FILE Future Impactful Leadership & Entrepreneurship 

Dieser Lehrgang ist einzigartig in der Schweiz, massgeschneidert auf die Anliegen der Teil-
nehmenden statt vorgefertigt, inhaltsreich, ohne fixes Curriculum - und ab dem ersten Tag im 
Unternehmen praktisch umsetzbar und wirksam.  

Vorwärtsorientierte Führung wird in vier Dimensionen beleuchtet: 
 

 
 

 

 

 

Die Teilnehmenden bringen ihre eigene, firmenspezifische Führungsaufgabe mit und erarbeiten 
während des FILE-Lehrgangs dank Wissenszuwachs, praktischer Unterstützung, Impulsen und 
neugewonnenen Beziehungen eine Lösung, die sie im Unternehmen sofort umsetzen, z.B. in den 
Bereichen Transformation, Self-Management, Steigerung einer Teamleistung….. 

 

Modul 1:  Management vs. Leadership; Werte; 
Haltungen; Kompetenzen, Tools, 
Transformationale Führung; Future Skills   

Modul 2:  Outdoor Tag: Führungs- und Teamdynamik 
erleben; Denk- & Verhaltensmuster erkennen, 
verändern und verinnerlichen, 
Stärkenorientierte Führung, Resilienz   

Modul 3:  Systemisches Denken, 
Organisationsentwicklung, 
Leader als Change Agent, Innovationsstrategie  
& -kultur, Innovationsprojekte umsetzen  

Modul 4:  New Work und agile Führung, Mindset-Change, Business Transformation 

 
Nach den 4 FILE-Modulen können weitere Themen in unternehmensspezifischen Workshops 
behandelt und vertieft werden.  
 
WO: Schloss Hünigen, Konolfingen; Hotel Bären, Dürrenroth, Kreativ Training, Affoltern i.E.  
WANN:   18.*/19. Sept.; 21.*/22. Okt.; 19.*/20. Nov., 10.*/11. Dez. 2025 (*ab 16.00 Uhr) 
WER:       Führungskräfte mit Potenzial für den C-Level und/oder die Geschäftsführung aus 

Industrie / Dienstleistung / Verwaltung  
EINSATZ:   CHF 6‘800.- exkl. MWSt und Hotelkosten   

 

Modul 1 
Leadership und 

Entrepreneurship 

Modul 2 
Outdoor  

Leadership- und 
Teameffektivität 

Modul 3 
Innovation,  

Inspiration und 
Co-Creation 

Modul  4  
Arbeitsmethoden,

New Work, 
Transformation 

Tandem 

Meeting Online  Meeting Online  Meeting Online  

Tandem Tandem 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

https://www.afondo.ch    https://wylerleadership.ch 
ah@afondo.ch    peter.wyler@wylerleadership.ch 

mobile: +41 79 414 75 67    mobile: +41 79 419 54 69 

Anmeldungen gern online unter: 
ah@afondo.ch 

oder  

peter.wyler@wylerleadership.ch 

 

 

Zwischen den Modulen besuchen 
Sie in 2-er Teams (Tandems) die 
teilnehmenden Firmen und profi-
tieren so im Erfahrungsaustausch 
und inspiriert von Lösungen anderer 
Unternehmen zu ähnlich gelagerten 
Anforderungen.  

Die Kursleitung unterstützt Sie als 
Mentoren, Berater, Trainer, Um-
setzer und Coaches. 

 

Der FILE ist eine ausgewogene 
Mischung aus Wissensvermittlung 
und Interaktion zwischen den 
Teilnehmenden und wird von 
erfahrenen, praxiserprobten 
Führungspersönlichkeiten 
geleitet. Unser Programm soll 
herausfordern, neue Perspektiven 
eröffnen sowie dazu anregen, die 
richtigen Fragen zu stellen und 
hilfreiche Antworten auf 
firmenspezifischen Fragen rund 
um die Führungsthematik zu 
finden. 

Ihr Gewinn: 

Lösungsansätze für eine 
anstehende Führungsaufgabe in 

Ihrer Organisation, in Ihrem 
Team. 

Kompetenz, wie Führung heute 
und morgen funktioniert. 

Sicherheit, was Führung können 
muss, damit Ihr Projekt Erfolg 
(und Ihr Unternehmen eine 

Zukunft) hat. 

 

Adrian Hässig 
Unternehmer mit über 700 durchgeführten Projekten 
Betrieblicher Mentor mit eidg. FA 
Business-Coach CAS Erwachsenenbildner HF  
Präsident  SCA (Swiss Coaching Association) Berufsverband der 
professionell arbeitenden Business Coaches/betrieblichen Mentoren   
  

Dr. Peter Wyler 
über 30 Jahre operative und strategische Führungserfahrung   
(u.a. als CEO und Verwaltungsrat)             
Betrieblicher Mentor mit eidg. FA, dipl. Business Coach SCA 
Project Management Professional (PMI) 
Verwaltungsrats-Diplom 
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